
Tipo de Sistema

Prestación laboral c Foñdo g€nerai par: trabajadores dei estado o munic;pio

Benefcio d€finido. Cúñtribución defrnida o t4ito

Pob¡ación af¡liada

Edad máxrma

Edad minima

Edad prornedro

Pensionados y Jubilados

Edad ¡láxima

Edad mín ma

Edad p¡omedb

Benelciários

Proned¡o de años de seruicio (f¿bajadores a.tiyos)

Aportación individual al plan de pensión coño % del salario

Apodación del ent-- pi¡blico al plan de peñsióÍr como % del salario

Crecimiento esperado de ios pensionados y jubilados {como %)

Crecjmiento esper¿do de los activos {como %)

Esperanza d¿ v¡da

lngresos del fo¡do

lngresos Anuales ál Fondo de Pensiones

t\lómina enual

Pens¡0nados y Jubilados

Sene{ciarios de Pensionados y Jub¡lados

Máimo

¡¡inüno

Mo¡to de la reserua

Valsr presente de lás obligac¡ones

Pensiones yJubilaciones en.urso de pago

Generación actual

Vaior presente de lás cóntrrbuciones esociadás á los sueldos futuros de cotizacióñ X9:

Genelación aciuai

Generaciones futuras

Valor presente de apoftaciones Iutur¿s

Generación aclual

Generaciones fuht¡as

Otos ingresos

Déf iciüsuperávit actuar¡a

GereBción actual

Generac¡ones futuras

Año de descapitalizaclón

Tasa de rendú¡ienlo

Estud¡o actuarial

Ai^ de el¿bcraaon rler esl¡oto ¿ctLaflál

Empresa que elaboró el
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Riesgos de
trataio

lnvalidez y Otrás prestaciones
v¡da sociáles


