ASUNTO: NOTIFICACION ACUERDO DlRECCION DE CAPACITAClON Y
OBG/SEdI/ el 02010 VINCULACION CIUDADANA

Xalapa-Enriquez, Ver., 14 de octubre de 2016

TITULAR DE DEL SUJETO OBLIGADO
PRESENTE

A’tn: Titular de la Unidad de Transparencia

Con fundamento en los dispuesto en los articulos 6° de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 6°, 67, fraccién IV de la Constitucion Politica del Estado de
Veracruz, en los articulos 13, 18, 19, 23, 24 fraccion VIII, X1V, 25, 42 y demas relativos y
aplicables de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
articulo 77 de la Ley Numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

En atencion al acta ACT/ODG/SE-28/12/10/2016 emitida por el Pleno del Instituto el 12
de octubre del presente afio en donde se tomaron diversos acuerdos, entre ellos el
acuerdo ODG/SE-112/12/10/2016, el cual en la parte que interesa concluye de la
siguiente manera:

ACUERDO ODG/SE-112/12/10/2016

PRIMERO. Se aprueban las Tablas de Aplicabilidad de los Sujetos
Obligados para el Estado de Veracruz, de las Obligaciones de
Transparencia del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, y las correlativas contenidas en el articulo 15 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, Gnicamente en donde se advierta que es la
misma obligacién de transparencia, en los términos de los anexos de este
acuerdo, que los sujetos obligados deberan de publicar en su portal de
internet y Plataforma Nacional.

SEGUNDO. Los casos no previstos o aquellas obligaciones de
transparencia comunes que sufran alguna modificacion y que deban verse
reflejadas en las tablas de aplicabilidad aprobadas, seran resueltos por el
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informaciéon Publica y
Proteccién de Datos Personales.

TERCERO. Se insta a los Sujetos Obligados que cumplieron en forma
extemporanea, a que en los proximos requerimientos realizados por este
Instituto sean cumplidos en los tiempos y formas que sefialan los
ordenamientos como la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTO. Se imponen medidas de apremio consistentes en amonestacion
publica a los Sujetos Obligados que no cumplieron hasta esta fecha con el
requerimiento que se les hiciera y la entrega de la tabla de aplicabilidad
correspondiente, de conformidad con el articulo 201 fraccion | de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 252 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.
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ASUNTO: NOTIFICACION ACUERDO DIRECCION DE CAPACITACION Y
OuGSETIERE Y Sy VINCULACION CIUDADANA

QUINTO. Se instruye al Secretario Ejecutivo para que realice las gestiones
necesarias para la publicacion del presente acuerdo en la pagina electronica
y en la Plataforma Nacional.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, notifique a la Direccién de
Capacitacién y Vinculacion Ciudadana de este Instituto, a efecto de que
comunique el presente Acuerdo a los Sujetos Obligados del Estado de
Veracruz.

Derivado de lo anterior y en cumplimiento a lo instruido en el punto sexto del acuerdo
antes referido, con el presente escrito y para que surta todos sus efectos legales se
tiene por hecha la notificacion del contenido de los puntos primero al cuarto del
Acuerdo antes transcrito que fuera emitido por el Pleno de este érgano garante,
acuerdo con el cual se aprobaron las tablas de aplicabilidad.

La tabla de aplicabilidad correspondiente a su sujeto obligado debe consultarla en el
portal electronico de este Instituto en el link http://www.ivai.org.mx/?p=10411 donde se
localiza el catalogo de tablas de aplicabilidad que corresponden a cada tipo de sujeto
obligado ya sea de manera genérica o especifica.

Sin otro particular, aprovecho para enviarle un cordial saludo y le agradezco la atencion
quedando a sus ordenes.
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Poder de Tabla de aplicabilidad de obligaciones comunes la LGTAIP para Ayuntamientos
Orden de obierno o A i
€ 'E ° Sujeto obligado - o {-\r.ea(s).o unidad(es)
gobierno ambito al que Fraccion Aplicabilidad administrativa(s) genera(n) o
pertenece posee(n) la informacion
i i . . . Direccion de Asuntos
Estatal Ayuntamiento | Ayuntamientos El marco normativo aplicable al sujeto R p
s . P Juridicos/Sindicatura/Area
obligado, en el que deber4 incluirse leyes, . . .
P~ Juridica/Secretaria/Contraloria
cddigos, reglamentos, decretos de . .
| » - . Aplica Interna/Asesoria
creacion, manuales administrativos, reglas -
- _ P Técnica/Departamento
de operacion, criterios, politicas, entre -
K Juridico/Recursos Humanos o
otros; -
eauivalente
Suestructura organica completa, en un
formato que permita vincular cada parte
de la estructura, las atribuciones vy Oficialia Mayor/Contraloria
responsabilidades que le corresponden a . Interna/Secretaria/Asesoria
Il . - Aplica e gk
cada servidor publico, prestador de Técnica/Area de Recursos Humanos o
servicios profesionales o miembro de los equivalente
sujetos obligados, de conformidad con las
disnnsiciones anlicahles:
Oficialia Mayor/Contraloria
. ) Interna/Cada Area/Area de Recursos
1] Las facultades de cada Area; Aplica . -
Humanos/Tesoreria Municipal o
equivalente
Registro Civil/Direccion de
- ‘ Educacion/Instituto Nacional de la
Las metas y objetivos de las Areas de . .
\% conformidad con  sus  programas Aplica Mujer/Comandancia/Enlace
operativos; Indigena/Catastro/Direccion de
' Asuntos Juridicos/Contraloria
Interna/Tesoreria o0 equivalente
Los indicadores de gestion, asi como otros . .
) g . JR Tesoreria/Contralor/Secretaria
relacionados con temas de interés publico . L I
Vv . Aplica Municipal/Obras Publicas o
o trascendental social que conforme a sus K
. equivalente
funciones, deban establecer;
Los indicadores que permitan rendir . Tesoreria/Contralor/Secretaria
Vi L Aplica . P
cuenta de sus obijetivos y resultados; Municipal/Obras Pablicas o
CI Uunmetturnu ue wuous 105 SETVIUUTES
Pablicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de
menor nivel, cuando se brinde atencion al
publico; manejen o apliquen recursos
Ublicos; realicen actos de autoridad o - .
gresten servicios profesionales bajo el Oficialia Mayor/Contraloria
Vil . " J Aplica Interna/Secretaria/Area de Recursos
régimen de confianza u honorarios y -
X . f Humanos o equivalente
personal de base. El directorio deberd
incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto
en la estructura organica, fecha de alta en
el cargo, nimero telefénico, domicilio para|
racihir aavracnandancia v divaccidn dao
La remuneracion bruta y neta de todos los
Servidores Pulblicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, i
) percepc ) Tesoreria/Area de Recursos Humanos
Vil incluyendo sueldos, prestaciones, Aplica f
L ; o . 0 equivalente
gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
comnensacion. sefialanda la neriodicidad
Los gastos de representacion y vidticos, asi
IX como el objeto e informe de comisiéon Aplica Tesoreria o equivalente
correspondiente;
El nimero total de las plazas y del personal o .
) plazasy de'p Oficialia Mayor/Tesoreria
de base y confianza, especificando el total . L . <
X X Aplica Municipal/Contraloria Interna/Area
de las vacantes, por nivel de puesto, para| .
. - : de Recursos Humanos o equivalente
cada unidad administrativa. _
Las  contrataciones  de  servicios
rofesionales por honorarios, sefialando . .
p p . Tesoreria/Contraloria
X los nombres de los prestadores de Aplica

servicios, los servicios contratados, el
monto de los honorarios v el periodo de

Interna/Sindicatura o equivalente




Orden de
gobierno

Poder de
gobierno o
ambito al que
pertenece

Sujeto obligado

Tabla de aplicabilidad de obligaciones comunes la LGTAIP para Ayuntamientos

Fraccién

Aplicabilidad

Area(s) o unidad(es)
administrativa(s) genera(n) o
posee(n) la informacion

La informacién en Version Publica de las
declaraciones  patrimoniales de los

No aplica/El sujeto obligado que
genera y administra el registro de
situacion patrimonial es el Congreso

Xl Servidores Puablicos que asi lo determinen, )
X i del Estado de acuerdo al articulo 18
en los sistemas habilitados para ello, de - L.
acuerdo a la normatividad aplicable; fraccion XVIil de la Ley Organica del
’ Poder Leaislativo del Estado de
El domicilio de la Unidad de Transparencia,
ademas de la direccién electrénica donde . . .
X . - . Aplica Unidad de Transparencia
podran recibirse las solicitudes para
obtener la informacién:
Las convocatorias a concursos para ocupar Secretaria
XV cargos publicos y los resultados de los Aplica Municipal/Oficialia/Tesoreria
mismos; Municipal/Contraloria Interna o
la inf on de | d Direccién de Educacién/Enlace
a |_n .ormau/on € 105 programas ce Indigena/DIF Municipal/Desarrollo
subsidios, estimulos y apoyos, en el que se Social/Obras
% debera informar resp_ecto de . .lOS Aplica Publicas/Tesoreria/Regiduria
programas de transferencia, de servicios,
h X s Segunda/Fomento
de infraestructura social y de subsidio, en . -
. S Agropecuario/SMDIF/Gestion
los que se debera contener lo siguiente: . R
Municipal o equivalente
Direccion de Educacion/Enlace
Indigena/DIF Municipal/Desarrollo
Social/Obras
Aplica Publicas/Tesoreria/Regiduria
Segunda/Fomento
Agropecuario/SMDIF/Gestion
Municipal o equivalente
L . -
as condiciones ggnerales de trabajo, Direccion de Asuntos
contratos o convenios que regulen las - - .
. Juridicos/Oficialia Mayor/Tesoreria
relaciones laborales del personal de base o L - .
X . ) Municipal/Sindicatura/Contraloria
XVI de confianza, asi como los recursos Aplica P
- P, - Interna/Area de Recursos Humanos o
plblicos econémicos, en especie o .
. equivalente
donativos, que sean entregados a los
sindicatos v eierzan coma recursos ]
La informacién curricular, desde el nivel
de jefe de departamento o equivalente, Oficialia Mayor/Contraloria
XVl hasta el titular del sujeto obligado, asi Aplica Interna/Tesoreria/Area de Recursos
como, en su caso, las sanciones Humanos o equivalente
administrativas de aue hava sido obieto:
El listado de Servidores Publicos con
sanciones  administrativas  definitivas, . Oficialia Mayor/Contraloria
XVl e i Aplica - :
especificando la causa de sancién y la| Interna/Sindicatura o equivalente
disposicion:
Catastro/Secretaria Municipal/ Obras
XIX Los servicios que ofrecen sefialando los Aolica Publicas/Registro Civil/Todas las
requisitos para acceder a ellos; P Areas Administrativas/Unidad de
Transparencia o0 equivalente
Registro Civil/Catastro/Secretaria
XX Los tramites, requisitos y formatos que Aplica Municipal/Oficialia Mayor/Todas las
ofrecen; P Areas Administrativas/Unidad de
_ _ _ _ Transparencia 0 equivalente
La informacién financiera sobre el
presupuesto asignado, asi como los
X1 informes del ejercicio trimestral del gasto, Aolica Tesoreria/Contraloria Interna/Ramo
en términos de la Ley General de P 033 0 equivalente
Contabilidad Gubernamental y demas
normatividad ablicable:
La informacion relativa a la deuda publica, . . .
XX P - . Aplica Tesoreria o equivalente
en términos de la normatividad aplicable;
Los montos destinados a gastos relativos a
comunicacién social y publicidad oficial ) Tesoreria/Comunicacion Social o
XXII Aplica

desglosada  por tipo de
proveedores. nimero de contrato v

medio,

equivalente




Poder de Tabla de aplicabilidad de obligaciones comunes la LGTAIP para Ayuntamientos
Orden de obierno o A i
€ 'E ° Sujeto obligado - o {-\r.ea(s).o unidad(es)
gobierno | ambito al que Fraccién Aplicabilidad administrativa(s) genera(n) o
pertenece posee(n) la informacion
Los informes de resultados de las
XXIV auditorias al ejercicio presupuestal de cada Aplica Contraloria Municipal/Tesoreria
sujeto obligado que se realicen y, en su P Municipal o equivalente
caso. las aclaraciones gue correspondan:
El resultado de la dictaminacién de los . Contraloria Interna/Tesoreria/Ramo
XXV . . Aplica X
estados financieros; 033 o equivalente
Los montos, criterios, convocatorias y
listado de personas fisicas o morales a
quienes, por cualquier motivo, se les
asigne o permita usar recursos publicos o, - .
9 p, . _p . . DIF Municipal/Tesoreria o
XXVI en los términos de las disposiciones Aplica !
. ) X equivalente
aplicables, realicen actos de autoridad.
Asimismo, los informes que dichas
personas les entreguen sobre el uso y
destino de dichos recursos;
Las concesiones, contratos, convenios,
permisos, licencias 0 autorizaciones
otorgados, especificando los titulares de . .
,g P ; ) Secretaria Municipal/Asuntos
aquéllos, debiendo publicarse su objeto, o .
. . . A ) Juridicos/Tesoreria/Obras
nombre o razén social del titular, vigencia, . P —
XXVII R P - Aplica Pablicas/Regiduria
tipo, términos, condiciones, monto | L
- . . Segunda/Comunicaciones/Desarrollo
moDIFicaciones, asi como si el .
- . Urbano o equivalente
procedimiento involucra el
aprovechamiento de bienes, servicios y/o
recursos publicos;
La informacién sobre los resultados sobre
procedimientos de adjudicacion directa, Obras
invitacion restringida y licitacion de Plblicas/DIF/Tesoreria/Comunicacio
XXVII cualquier naturaleza, incluyendo la Version Aplica nes/Recursos
Publica del Expediente respectivo y de los Materiales/Adquisiciones o
contratos  celebrados, que  deberd] equivalente
contener, por lo menos, lo siguiente: ...
YXIX Los informes que por disposicion legal Aplica Secretarfa Municipal/Presidencia
generen los sujetos obligados; P Municipal
L isti neren n . . .
as 'es‘tad sticas que genere € . Tesoreria/Contraloria/Secretaria
XXX cumplimiento  de  sus  facultades, Aplica . .
. . Municipal o equivalente
competencias o funciones con la mayor
Informe de avances programaticos o
XXXI presupuestales, balances generales y su Aplica Tesoreria/Contraloria o equivalente
estado financiero:;
Obras Publicas/Tesoreria
XXXII Padrén de proveedores y contratistas; Aplica Municipal/Alumbrado
Pablico/Adquisiciones o equivalente
. . Secretaria
Los convenios de coordinacion de - - .
p . . Municipal/Sindicatura/Tesoreria/Con
XXX concertacion con los sectores social Y| Aplica . < v
. traloria Interna/Area Juridica o
privado; .
equivalente
XXXIV El inventario de bienes muebles e Aplica Sindicatura/Contraloria/Tesoreria/Ca
inmuebles en posesion y propiedad; P tastro o equivalente
. - Contraloria Municipal/Secretaria
Las recomendaciones emitidas por los L R .
. - - Municipal/DIF/Instituto Municipal de
6rganos publicos del Estado mexicano u o
XXXV organismos internacionales garantes de los Aplica la Mujer/Area
. ) Juridica/Sindicatura/Presidencia o
derechos humanos, asi como las acciones :
" equivalente
que han llevado a cabo para su atencién;
Las resoluciones y laudos que se emitan en Secretaria Municipal/Direccion de
XXXVI procesos o procedimientos seguidos en Aplica Asuntos Juridicos/Sindicatura o

forma de juicio;

equivalente




Poder de Tabla de aplicabilidad de obligaciones comunes la LGTAIP para Ayuntamientos
Orden de obierno o A i
€ 'E ° Sujeto obligado - o {-\r.ea(s).o unidad(es)
gobierno | ambito al que Fraccién Aplicabilidad administrativa(s) genera(n) o
pertenece posee(n) la informacion
Secretaria Municipal/Obras
Puablicas/Sindicatura/Secretaria del
Comité de Transparencia/Fomento
Los  mecanismos de articipacion Agropecuario/Enlace Municipal
o | ‘ particip Aplica PROSPERA/Contraloria
ciudadana;
Interna/Desarrollo
Social/Participacion
Ciudadana/Gestion
Municinal/Desarralln Econdmicn o
Direccion de Educacron/Instituto
Nacional de La Mujer/Enlance
Los programas que ofrecen, incluyendo Indigena/DIF Municipal/Desarrollo
informacioén sobre la poblacién, objetivo y Social/Desarrollo Rural/Obras
XXXV destino, asi como los tramites, tiempos de Aplica Publicas/Secretaria
respuesta, requisitos y formatos para Municipal/Fomento
acceder a los mismos; Agropecuario/Enlace Municipal
PROSPERA/SMDIF
Miinicinal/Tecareria/Desarrnlln
Comité de Transparencia/Secretaria
Municipal/Instituto Nacional De la
Las actas y resoluciones del Comité de . Mujer/Unidad de
XXXIX . . . Aplica .
Transparencia de los sujetos obligados; Transparencia/Desarrollo
Social/Secretaria del Comité de
Transparencia o equivalente
. Obras Publicas/Tesoreria
Todas las evaluaciones y encuestas que - h ..
XL hagan los sujetos obligados a programas Aplica MunlupaI/Secretarla Municipal/Cada
) . P Area/Contraloria Interna/Desarrollo
financiados con recursos publicos; . . X
Social/DIF Municipal o equivalente
I . . Tesoreria/Secretaria
Los estudios financiados con recursos . . .
XLI - Aplica Municipal/Desarrollo Social o
publicos; X
equivalente
No aplica/Corresponde a unal
. - . atribucion del Instituto de Pensiones
El listado de jubilados y pensionados y el .
XLl M . yp y del Estado de acuerdo al articulo 75
monto que reciben; i .
fraccion IV de la Ley de Pensiones del
] . __|Estado de Veracruz de lanacio de la
Los ingresos recibidos por cualquier
concepto sefialando el nombre de los
pull| responsables de recibirlos, administrarlos Aplica Tesoreria Municipal o equivalente
y ejercerlos, asi como su destino,
indicando el destino de cada uno de ellos:
XLIV Donaciones hechas a terceros en dinero o Aplica Tesoreria/DIF Municipal/Secretaria
en especie; P Municipal 0_equivalente
Encargado de Archivo/Cada
El catalogo de disposicién y guia de archivo Area/Secretaria del
XLV 9 P ye Aplica Ayuntamiento/Archivo
documental; - ) .
Municipal/Unidad de Transparencia o
_ — eauivalente
Las actas de sesiones ordinarias y .
extraordinarias, asi como las opiniones Y| Secretaria
XLVI . . Aplica Municipal/Juridico/Gestién
recomendaciones que emitan, en su caso, e .
. X Municipal o equivalente
los conseijos consultivos:
Para efectos estadisticos, el listado de
solicitudes a las empresas concesionarias
de telecomunicaciones y proveedores de
servicios o aplicaciones de Internet para la|
intervenciéon de comunicaciones privadas,
el acceso al registro de comunicaciones y la|[No Aplica/Los Ayuntamientos, no
XLVII localizacion geogréfica en tiempo real de|tiene atribuciones para intervenir las

equipos de comunicacién, que contengal
exclusivamente el objeto, el alcance
temporal y los fundamentos legales del
requerimiento, asi como, en su caso, la
mencién de que cuenta con la autorizacién
judicial correspondiente, y

comunicaciones.




Poder de Tabla de aplicabilidad de obligaciones comunes la LGTAIP para Ayuntamientos
Orden de obierno o A i
€ 'E ° Sujeto obligado - o {-\r.ea(s).o unidad(es)
gobierno | ambito al que Fraccién Aplicabilidad administrativa(s) genera(n) o
pertenece posee(n) la informacion
Cualquier otra informacion que sea de
utilidad o se considere relevar_lte, aderr_1,as . Unidad de Transparencia/Todas las
XLvii de la que, con base en la informacion Aplica Areas
estadistica, responda a las preguntas
hechas con més frecuencia por el pablico.
Los sujetos obligados deberan informar a
los Organismos garantes y verificar que se
publiquen en la Plataforma Nacional,
Ultimo cudles son los rubros que son aplicables a| . . .
. L q P : Aplica Unidad de Transparencia
parrafo  [sus péginas de Internet, con el objeto de

que éstos verifiquen y aprueben, de forma
fundada y motivada, la relacién de

fracciones anlicahles a cada suieto




